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1. YLEISTA

Vuoden 2025 tarkeimmat ja koko piirin yhteistoimintaa edellyttavat
tapahtumat ovat:

- Reservildispaiva 2025

- Tulta toukokuussa! -tapahtuma

- RESUL Four Day March

- Maaottelumarssi — Haaste- / Yhteistyoétilaisuus eri viranomaisten / vast.
kanssa

Suunnitelmaa paivitetadn ja sen sisaltda tarkennetaan aina tarpeen vaatiessa.

2. TOIMINTA-AJATUS

Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiiri ry toimii reserviupseeriyhdistysten
yhteisty0organisaationa tehtavanaan kehittda maanpuolustusedellytyksia
jasenyhdistyksissa edistamalla koulutusta ja muuta hyvaan reservildiskuntoon
pyrkivaa toimintaa.

Asiakirjan lopussa on seuraavat liitteet:

- LIITE 1 Vuosikello — madraajat ja tarkeimmat tapahtumat
- LIITE 2 Koulutustoiminnan suunnitelma

- LIITE 3 Liiketoimikunnan suunnitelma

- LIITE 4 Tulitoimikunnan suunnitelma ja kilpailukalenteri

- LIITE 5 Naistoimikunnan suunnitelma

- LIITE 6 Tulo- ja menoarvio 2025

Toimintasuunnitelmissa ja eri tapahtumia jarjestettaessa piirin ja sen
yhdistysten seka toimikuntien tulee toimia vastuullisesti ja noudattaa
tinkimattdmasti viranomaisten suosituksia ja ohjeita.

3. VUODEN 2025 TOIMINNAN PERUSTEET
3.1 Toimenpiteet ja tavoitteet
3.1.1 Koulutus- ja kilpailutoiminta:

- toteutetaan Reservildispdiva uusille jasenille torstaina 7.8.2025

- jaetaan tietoa reservildistoiminnasta yhteistydssa MPK:n, Pohjois-Karjalan
aluetoimiston ja Pohjois-Karjalan Rajavartioston kanssa

- toteutetaan Pohjois-Karjalan Rajavartioston varusmiehille suunnattuja
koulutus- ja tiedostustilaisuuksia
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- ollaan mukana suunnittelemassa MPK Savo-Karjalan maanpuolustuspiirin
koulutustarjontaa Savo-Karjalassa

- kannustetaan jasenia hakeutumaan vastuullisiin tehtaviin MPK:n
koulutustoiminnassa

- tuetaan mahdollisuuksien mukaan yhdistysten jarjestamaa koulutus- ja
kilpailutoimintaa

3.1.2 Jarjestotoiminta:

- varmistetaan piirin ja yhdistysten toimintaedellytykset etsien aktiivisesti
uusia joustavia jasenyys- ja yhdistysmuotoja (kuihtuvat yhdistykset)

- vahvistetaan jasenkokemusta kaikissa ikaryhmissa

- toimitaan aktiivisesti jasenmaaran kasvattamiseksi seka nykyisen
jaseniston sitouttamiseksi ja osallistamiseksi

- hyddynnetaan jaseniston osaamista ja tuetaan sen kehittamista

- pidetaan huoli siita, etta talous pysyy toimivana ja mahdollistaa
toiminnan jatkossakin

- osallistutaan Reserviupseeriliiton liittohallituksen ja -valtuuston,
valiokuntien ja liiton omien seka liittojen yhteisten tyéryhmien kokouksiin
ja toiminnanjohtajien neuvottelupaiville

- ylldpidetaan yhdistysten nettisivuja ja jasenrekisteria

- ylldpidetaan toimintakalenteria

- toteutetaan ilmoitusmyyntia Karjalan pojat -lehden toimituksen ja
julkaisun mahdollistamiseksi

3.1.3 Yhteistyo:

- jatketaan ja syvennetadn yhteisty6ta Pohjois-Karjalan Reservildispiirin ja
Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiirin kesken seka piiri etta yhdistystasolla
- ylldpidetaan ja kehitetdan piirien tiedotusta
o Karjalan Pojat -nettisivujen kehittdminen ja yllapitaminen
o sosiaalisen median kanavat (Facebook, Instagram, YouTube)
- jatketaan ja syvennetaan yhteisty6ta Pohjois-Savon Reserviupseeri- ja
Reservildispiirin kanssa
- pidetaan ylla hyvat ja toimivat suhteet Pohjois-Karjalan maakunnan
viranomaisiin seka jarjestoihin
- kehitetaan yhteisty6ta eri oppilaitosten ja yritysten kanssa
- jatketaan ja syvennetaan yhteisty6tda VAPEPA:n kanssa
- osallistutaan P-K:n maakuntaliiton johtamaan ampumaratahankkeeseen,
jos edellytykset sen toteuttamiseksi ovat olemassa ja/tai se hydédyntaa
piirien ja yhdistysten ampumatoimintaa pitkalla aikavalilla.



- kehitetaan erilaisten reservildisurheilumuotojen harjoitusmahdollisuuksia
ja pyritaan aktivoimaan jasenistda reservildisliikunnan pariin.

4. VUODEN 2025 KALENTERIASIAT
4.1 Vuosikello, maaraajat ja tarkeimmat tapahtumat

Vuoden 2025 vuosikello, keskeiset madraajat ja tapahtumat on esitetty
Liitteessa 1.

Palkitsemis- ja ylennysesityksissa noudatetaan Palkitsemisohjeessa esitettyja
maaraaikoja.
4.2 Kokoukset
4.2.1 Hallituksen kokoukset
Piirihallituksen kokouksia jarjestetaan kolme.
- 1/25 23.1.; jarjestaytyminen
- 2/25 20.3.; TOKE 2024
- 3/25 25.9.; TOSU 2026
4.2.2 Vuosikokoukset

Piirin kevat- ja syyskokoukset pidetdan saantdjen mukaan. Piirien kokoukset
pidetdan yhteisina tapahtumina, mutta poéytakirja laaditaan piirikohtaisena:

- kevatkokous pidetaan 27.3.
- syyskokous pidetdan 30.10.

4.2.3 YT-toimikunnan kokoukset

YT-toimikunnan kokoukset (5 kpl) pidetaan Piiritoimistolla 9.1., 5.3., 14.5,,
4.9., seka 6.11.2025.

Piirin tyovaliokunta kokoontuu YT-toimikunnan kokousten yhteydessa ja
tarpeen vaatiessa.

4.2.4 Palkitsemistoimikunnan kokoukset
Palkitsemistoimikunnan kokoukset (3 kpl) pidetaan Piiritoimistolla 15.1.,

17.3., seka 11.9.2025. Palkitsemistoimikunta kasittelee
huomionosoitusesitykset ja kokoaa lausunnot piirihallitukselle paatettdavaksi.



4.2.5 Vuoden 2026 tapahtumien allakointitilaisuus

Yhdistysten on toimitettava vuoden 2026 tapahtumien
tukipyyntolomakkeet 31.1.2025 mennessa Pohjois-Karjalan
aluetoimistoon. Niissa tulee olla Puolustusvoimille (esim. sotilassoittokunta,
juhlapuhuja, varusmiestuki jne.), P-K:n rajavartiostolle tai Savo-Karjalan
Maanpuolustussoittokunnalle osoitetut tarpeet (esim. vuosijuhlat,
muistomerkkien paljastustilaisuus tms.).

Kustakin tukitarpeesta tulee laatia erillinen tukipyyntélomake.

Vuoden 2026 maanpuolustustapahtumien tukitarvetta kasitellddn Pohjois-
Karjalan Aluetoimiston allakointitilaisuudessa 20.02.2025.

Kopio tukipyyntélomakkeesta tulee laittaa tiedoksi myds toiminnanjohtajalle.

4.2.6 Toimintaohjeet

Kevat- ja syyskokousten yhteyteen seka erillising tilaisuuksina pyritaan

jarjestamaan korkeatasoisia esitelmatilaisuuksia painopisteen ollessa

reservildistoimintaa ldhella olevissa asioissa.

Tilaisuuksia pyritédan pitamaan Joensuun lisdksi myds muualla maakunnassa.

Yhdistysten tulee tarkastaa ja paivittaa jasentensa tiedot

maanpuolustusrekisterista vahintaan kerran toimintavuoden aikana.

Suositeltava ajankohta on tammi-helmikuu.

5. TIEDOTTAMINEN JA MAANPUOLUSTUSREKISTERIN KAYTTO

Piirien tiedotuksen paavalineitd ovat sahkoposti ja piirin nettisivut
karjalanpojat.fi, SOME-kanavat seka liittojen nettisivut.

Toinen paavaline on piirilehti KARJALAN POJAT, joka ilmestyy kevaalla ja
syksylla. Lehden julkaisusta ja nettisivujen yllapidosta vastaa Pohjois-
Karjalan Maanpuolustuksen Tuki ry.

Vuoden toiminnasta tiedottavat julkiselle medialle seka piirit ettd yhdistykset.
Kaikki tapahtumat on pyrittava saamaan uutiskynnyksen yli ainakin
paikallislehdissa.

6. KOULUTUS

Maanpuolustuskoulutusyhdistyksen (MPK) koulutustarjonta I6ytyy osoitteesta
www.mpk.fi.


http://www.mpk.fi/

Koulutustoiminnan suunnitelma on Liitteessa 2.

7. TULI JA LIIKE

Reservilaisurheiluliiton (RESUL) materiaali seka kilpailukalenteri 16ytyy
osoitteesta www.resul.fi .

Liiketoimikunnan toimintasuunnitelma on Liitteessa 3 ja Tulitoimikunnan
toimintasuunnitelma (kilpailukalenteri) Liitteessa 4.

8. ERITYISESTI NAISILLE SUUNNATTU TOIMINTA

Naistoimikunnan toimintasuunnitelma on Liitteessa 5.

9. HENGELLINEN TOIMINTA

Hengellisen toiminnan nakyvin muoto ovat Joulutulet.

Lisaksi yhdistysten jasenistoa osallistuu kunniavartiotehtaviin talvisodan
paattymisen muistopdivang, itsendisyyspaivana seka jouluaattona.

Piirin Metsakirkkotapahtuma jasenistdlle ja lahialueen perheille jarjestetdan
Kiteelld 9. syyskuuta 2025 klo 18.00. Tilaisuuden suunnittelusta ja
toteutuksesta vastaavat Kiteen Reservildiset seka Kiteen seurakunta.

Yhdistyksia kannustetaan jarjestdmaan omia Metsakirkkotapahtumia.

10. YHTEISTOIMINTA

Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiiri ry:n tarkeimmat yhteistybkumppanit ovat
Pohjois-Karjalan Reservildispiiri ry seka Pohjois-Karjalan Maanpuolustuksen
Tuki ry

Piiritason keskeiset yhteistydkumppanit ovat Puolustusvoimat, Rajavartiolaitos,
Maanpuolustuskoulutusyhdistys, Pelastuslaitos, VAPEPA ja
Sotilaskotiyhdistykset.

Varusmiehille jarjestetaan reservildisinfo kahdesti vuodessa Pohjois-Karjalan
Rajavartiostossa. Lisdksi jarjestetdan vastaavat tilaisuudet yhteistytssa
Pohjois-Savon ja Kainuun Reservipiirien kanssa Kainuun Prikaatissa ja Karjalan
Lennostossa.


http://www.resul.fi/

Veteraanity6ta tuetaan vuonna 2025 esimerkiksi osallistumalla
veteraanikerdyksiin.

Jokaisen yhdistyksen tulee tukea ja helpottaa veteraanien jokapaivaista
elamaa sopivaksi katsomallaan tavalla.

Yhdistyksia kannustetaan jarjestamaan jasenilleen seka
yhteistoimintakumppaneille sotahistoriallisia retkia seka
muistomerkkikierroksia.
Piiri osallistuu mahdollisiin maakunnallisiin hankkeisiin sotahistoriallisen
matkailun kehittamiseksi.
11. TALOUS
Piirin talous perustuu Liiton tukeen ja jasenmaksuihin.
Piirin jasenmaksu on sama kuin vuonna 2024 (11,00 euroa). Jasenmaksun
lisaksi peritéan mediamaksu (3,50 euroa) piirilehden julkaisemiseen ja
verkkosivujen yllapitoon.
Yhdistyksia kannustetaan ilmoitusmyyntiin Karjalan Pojat -lehteen.
IImoitusmyynnin tuotolla voidaan kattaa osa lehden julkaisukuluista ja
vahentaa siten mediamaksun korotuspainetta.
Piirit maksavat Sotien 1939-1945 P-K:n yhdistykselle korvauksen
Kalastajakadun yhteistilan kaytdsta kuukausittain. Pohjois-Karjalan

Reserviupseeripiiri ry:n osuus kuluista on 35 %.

Vuoden 2025 Tulo- ja menoarvio on esitetty Liitteessa 6.
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