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PALKITSEMIS- JA YLENNYSESITYSTEN TEKEMINEN 

Perusteet 
 

Tämä ohje kokoaa yhteen Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiiri ry:n ohjeet ylennys- ja 
palkitsemisesitysten tekemisestä. Tällä ohjeella kumotaan kaikki aikaisemmat asiaa 
koskevat ohjeet. 
 
Muutokset tähän asiakirjaan tulee käsitellä palkitsemistoimikunnassa sekä 

piirihallituksessa. Päätöksen muutoksista tekee piiri varsinaisessa kokouksessaan 

(kevät- tai syyskokous). 
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 Palkitsemistoimikunta 

 
Palkitsemistoimikunta on piirin varsinaisen kokouksen (syyskokous) tehtävään 

nimeämä toimikunta, jonka tehtävänä on ehdottoman tasapuolisesti ja parhaalla 

asiantuntemuksella tarkastaa tehdyt esitykset ja antaa niistä lausuntonsa huolehtien 

siitä, että palkitsemisten linja pysyy yhtenäisenä. 

Palkitsemistoimikunta vie lausuntonsa tiedoksi piirihallitukseen. Tehdyt päätökset 

piirin palkitsemisista sekä puollot korkeamman tason palkitsemisista allekirjoittaa piirin 

puheenjohtaja ja varmentaa toiminnanjohtaja. Päätökset ja puollot (ja puoltamatta 

jättämiset) annetaan kirjallisesti tiedoksi palkitsemisesityksen tehneelle yhdistykselle. 

Palkitsemistoimikunta kokoontuu pääsääntöisesti kolme kertaa vuodessa ennen 

piirihallituksen kokouksia. Tarvittaessa palkitsemistoimikunta voi kokoontua 

muulloinkin tai tehdä sähköpostipäätöksen, mikä kirjataan pöytäkirjaan seuraavassa 

kokouksessa. 

Palkitsemistoimikunta tarkistaa ja asettaa puoltojärjestykseen kaikki piirille 
määräaikaan mennessä lähetetyt ja piirin kautta lähtevät esitykset. 
 

Ylennysesitykset 

Keväällä (4.6. ylennettävät) esitykset on toimitettava toiminnanjohtajalle 1.3. 
mennessä ja syksyllä (6.12. ylennettävät) 1.9. mennessä. 
 
Palkitsemistoimikunta ei käsittele ylennysesityksiä. Toiminnanjohtaja kirjaa esitykset 
saapuneeksi ja toimittaa ne aluetoimiston käsiteltäväksi. 
 

Palkitsemisesitykset 
 
Valtakunnalliset (ritarikunnat, RUL KAM ja KAMS) esitykset on toimitettava 
Piiritoimistoon 31.12. mennessä. 
 
Piiritason esitykset on toimitettava Piiritoimistoon keväällä 1.3. ja syksyllä 1.9. 
mennessä.  
 
Liittotason (RUL ja RESUL) esityksille on omat määräaikansa ja menettelyohjeensa 
ao liiton säännöissä. 
 
Suomen Reserviupseeriliiton kaikki palkitsemiset on käsiteltävä 
palkitsemistoimikunnassa ennen liittoon toimittamista. 
 
Suomen Reserviupseeriliiton kultaista ansiomitalia soljen kera (KAMS) ja kultaista 
ansiomitalia (KAM) voi esittää vain vuoden alussa (15.2. mennessä liitossa). Muiden 
mitalien kohdalla liittohallitus käsittelee esitykset kokouksissaan neljästi vuodessa. 
 
Valtiollisia huomionosoituksia (ritarikunnat) voi esittää vain vuoden alussa (RUL 15.2. 
mennessä). 
 
Reserviläisurheiluliiton ansiomitaliesitykset jäsenyhdistys toimittaa suoraan liittoon 
31.3. (4.6. koskien) ja 30.9. (6.12. koskien) mennessä. 
 
Esitysten aikataulu on esitetty liitteessä 1. 



 
Lomake piiritason esitysten tekemiseen on esitetty liitteessä 2. 
 
Lomakkeet liittotason esityksille löytyvät ao liiton verkkosivuilta.  
 

Piirin vuoden toimijoiden valitseminen 
 
Esitykset piirin toimijoiksi on toimitettava piiritoimistoon vuosittain 1.3. mennessä. 
Esityksen voi tehdä jäsenyhdistys, piiri tai palkitsemistoimikunta. Vuoden tiedottajan 
ja vuoden kenttäkelpoisin yhdistys valinta on piirien yhteinen. Mikäli valintakriteereitä 
täyttäviä toimijoita ei löydy, voidaan valinta jättää tekemättä. Esitykset koskevat: 
 
- vuoden reserviupseeri 
- vuoden liikkuva reserviupseeri 
- vuoden tiedottaja 
- vuoden reserviupseeriyhdistys 
- vuoden kenttäkelpoisin yhdistys 

 
 

Palkitsemiseen liittyvät maksut 
 

Periaatteena on, että esittäjä maksaa palkitsemisesta muodostuvat kulut. Piiri vastaa 
piiritason yhteistyökumppaneiden ja sidosryhmien (vast) palkitsemisesta 
muodostuneista kuluista. 
 
Liittotasolla palkitsemisen kustannukset määrittää ao liitto. 
 
Piiritasolla käytetään seuraavaa hinnoittelua (hintoja päivitetään tarvittaessa): 
- pronssinen ansiomitali   50 €,  
- hopeinen ansiomitali    75 €,  
- kultainen ansiomitali   100 € 

 
LIITTEET 

1. Palkitsemisesitysten aikataulu  
2. Ansiomitalihakemus 
3. Pisteytyslomake 
4. Palkitseminen erityisin perustein  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PALKITSEMISESITYSTEN AIKATAULU     LIITE 1 

 

 

AIHE PIIRISSÄ LIITOSSA 

VALTAKUNNALLISET 31.12. 31.1. RES, 15.2. RUL 

RUL KAMS, KAM 31.12. 15.2. 

RUL HAM, PAM 1.3. ja 1.9. ei aikamäärää 

RES ARS, AR, KAM 1.3. 31.5. 

RES HAM, PAM  ei aikamäärää 

YLENNYSESITYKSET 1.3. ja 1.9.  

PIIRIEN MUISTAMISET 1.3. ja 1.9.  

VUODEN TOIMIJAT / 
PIIRI  

1.3.  

RESUL  31.3. ja 30.9. 

RESL VUODEN 
RESERVILÄINEN 

1.9. Syyskuun loppupuoli 

RESL VUODEN 
MALLIYHDISTYS 

1.9. Syyskuun loppupuoli 

SOTILASANSIOMITALI  1.9. 30.11. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            LIITE 2 

POHJOIS-KARJALAN RESERVIPIIRIEN 

ANSIOMITALIHAKEMUS  

 

Hakemus osoitetaan    ☐ Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiiri ry   ☐ Pohjois-Karjalan Reserviläispiiri ry 

Esitettävä mitali (sis. mitalin ja kunniakirjan):  

☐ Piirin kultainen ansiomitali (100€) ☐ Piirin hopeinen ansiomitali (75€)  ☐ Piirin pronssinen ansiomitali (50€)  

Mitalin myöntämisajankohta: 

☐ 4.6 Pv lippujuhlapäivä, hakemus toimitettava piiriin 1.3 mennessä 

☐ 6.12 Itsenäisyyspäivä, hakemus toimitettava piiriin 1.9 mennessä   

Mitalit luovutetaan ko. ajankohtien ylentämis -ja palkitsemis tilaisuuksissa. Jos toiveena on jokin muu tilaisuus ja ajankohta 

esim. yhdistyksen juhla, on siitä sovittava piirin toiminnanjohtajan / puheenjohtajan kanssa.  

Mitalin saaja: 

 

Mitalin esittäjä ja laskutustiedot: allekirjoittajan tulee olla esittävän tahon nimenkirjoitusoikeudellinen henkilö 

Mitalin esittäjä (yhdistys) Mitalin maksaja, jos muu kuin esittäjä 

Laskutusosoite  Postinumero ja toimipaikka 

Esittäjän puhelin Esittäjän sähköposti 

Paikka ja aika 

 

Allekirjoitus ja nimenselvennys 

 

 

Pisteet ja perustelut erilliselle liitteelle (liite 3) 

 

Sukunimi Etunimet 

Syntymäaika Sotilasarvo 

Ammatti Puhelin / sähköposti 

Katuosoite Postinumero ja toimipaikka 

Jäsenyhdistys / yhdistykset 

Aiemmat huomionosoitukset: Kirjoita tähän henkilön aiemmat piirin, liiton tai muiden maanpuolustustahojen huomionosoitukset. 

Mitali ja myöntövuosi: 

 

 



PISTEYTYSLOMAKE      LIITE 3 

 

P-K Reservipiirit, 
ansiomitalihakemuksen 
perustelut  

Liitteeksi henkilön: 
                                           mitalihakemukseen  
   

Ohjeelliset pisteet Pronssinen 5p  Hopeinen 10p Kultainen 15p   

Ohjeellinen jäsenyys aika 3 vuotta +5 vuotta +3 vuotta   

Tehtävä Pisteet / v Aika (vuodet) 
Pisteet yhteensä / 
tehtävä  HUOM! 

Jäsenyyspisteet 0,2     

 Yhdistyksen hallituksen jäsen 0,5     

Yhdistyksen sihteeri 1     

Yhdistyksen puheenjohtaja 1     

Piirihallituksen varajäsen 0,5    

Piirihallituksen jäsen 1     

Piirin varapuheenjohtaja 1,5     

Piirin puheenjohtaja 2     

Liiton hallituksen jäsen / 
RES valiokunnan /  
RU liittovaltuuston jäsen 2     

Harkinnanvaraiset pisteet, 
liitto taso 2    
Harkinnanvaraiset pisteet, yhdistys- 
tai piiritaso (1-6 pistettä) täytä!    yht. max 6 

Pisteitä voi kertyä samanaikaisesti 
eri tehtävistä       

Kaikki pisteet yhteensä:         

Harkinnanvaraisten pisteiden perustelut, jos useita eri ansioita, perustele pisteet asiakohdittain: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kommentoinut [MR1]: Jos jäsenyys useammassa piirin 
yhdistyksessä pisteet kertyvät myös tästä oheisen 
pisteytyksen mukaisesti 

Kommentoinut [MR2]: Muut liittotason tehtävät ja 
jäsenyydet toimikunnissa (ml varajäsen) 

Kommentoinut [MR3]:  Esim: Killat, toimikuntatyö, 
ampumatoiminta ja muu aktiivinen toiminta niin yhdistys 
kuin piiritasolla 



 

PALKITSEMINEN ERITYISIN PERUSTEIN    LIITE 4 

Pohjois-Karjalan Reserviläispiiri ry:n ja Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiiri ry 

palkitsevat henkilöitä, yhdistyksiä tai yrityksiä erityisin perustein seuraavien 

periaatteiden mukaisesti: 

Tukijoiden ja yhteistyökumppaneiden muistaminen 

Piiri voi palkita tukijoita ja yhteistyökumppaneita harkintansa mukaisesti. 

Palkitsemisen laatu ja aikautus on suunniteltava siten, että eri tukijoiden ja 

yhteistyökumppaneiden kohtelu on varmuudella tasapuolista. 

Pohjois-Karjalan Rajavartioston komentajalle ja Pohjois-Karjalan aluetoimiston 

päällikölle myönnetään pääsääntöisesti piirin kultainen ansiomitali (KAM). Ansiomitali 

luovutetaan kehystettyyn omistuskirjaan kiinnitettynä Karjalan Poikien Killan (KPK) 

järjestämässä Oltermannin läksiäistapahtumassa (vast). 

Muulle piirin toimintaa erityisesti edesauttaneelle virkamiehelle (Raja tai Pv ml) 

myönnetään pääsääntöisesti piirin hopeinen ansiomitali (HAM). 

Tukijalle (yhtiö / virasto / henkilö) voidaan myöntää pronssinen (PAM), hopeinen 

(HAM) tai kultainen (KAM) ansiomitali tukitoiminnan laadun, laajuuden ja keston 

perusteella. Erityisen merkittävälle tukijalle voidaan myöntää piirin standaari. 

Yhdistysten muistaminen 

Piiri voi myöntää ansiomitalin tai standaarin oman tai toisen piirin jäsenyhdistykselle.  

Myöntämisperusteena on piirin kannalta merkityksellinen ja kiitoksen arvoinen 

toiminta.  

Ansiomitali luovutetaan kehystettyyn omistuskirjaan kiinnitettynä. Standaari 

luovutetaan kehystetyn omistuskirjan kanssa. 

Kultainen ansiomitali myönnetään aikaisintaan yhdistyksen täyttäessä 70 vuotta.  

Piirin puheenjohtajien muistaminen 

Piirin puheenjohtajalle myönnetään pääsääntöisesti kultainen ansiomitali (KAM) heti 

puheenjohtajakauden päätyttyä, ellei ko mitalia ole jo aiemmin myönnetty. Mitali 

luovutetaan 4.6. reserviläisten palkitsemistilaisuudessa. 

Mikäli piirin puheenjohtajalle on aiemmin myönnetty kultainen ansiomitali (KAM), 

myönnetään hänelle harkinnan mukaan piirin standaari. 

Pohjois-Karjalan Reserviläispiiri ry myöntää hopeisen ansiomitalin (HAM) 

Reserviupseeripiiri ry:n puheenjohtajalle sinä vuonna, jona puheenjohtajan kausi 

päättyy. Ansiomitali myönnetään päivämäärällä 6.12. 

Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiiri ry muistaa vastaavalla tavalla Pohjois-Karjalan 

Reserviläispiiri ry:n puheenjohtajaa. 

Oman yhdistyksen ulkopuolisten henkilöiden muistaminen  

Mikä tahansa yhdistys voi esittää minkä tahansa yhdistyksen jäsenen palkitsemista yli 

piirirajojen. Palkitsemisen perustana tulee tällöin olla muu kuin ao henkilön omassa 

yhdistyksessä tehty työ. 



Yhdistys voi myös esittää henkilön palkitsemista, vaikka ao henkilö ei kuuluisi 

mihinkään RES tai RU yhdistykseen. 

Oman yhdistyksen ulkopuolella tehdystä työstä on palkitsemista esittävän yhdistyksen 

/ henkilön toimitettava Palkitsemistoimikunnalle vapaamuotoinen selvitys. 

Esitystä tehtäessä – ja palkitsemista harkittaessa – on tarkoin pyrittävä säilyttämään 

palkitsemisten yleinen linja. Oman yhdistyksen ulkopuolella toimiminen ei saa 

muodostaa oikotietä palkitsemisessa. 

Muistaminen oman yhdistyksen ulkopuolella muodostuneiden ansioiden perusteella  

Yhdistys voi esittää jäsenistöönsä kuuluvan henkilön palkitsemista myös ao 

yhdistyksen ulkopuolisten ansioiden perusteella. Oman yhdistyksen ulkopuolella 

tehdystä työstä on palkitsemista esittävän yhdistyksen / henkilön toimitettava 

palkitsemistoimikunnalle vapaamuotoinen selvitys. 

Esitystä tehtäessä – ja palkitsemista harkittaessa – on tarkoin pyrittävä säilyttämään 

palkitsemisten yleinen linja. Oman yhdistyksen ulkopuolella toimiminen ei saa 

muodostaa oikotietä palkitsemisessa. 

Palkitsemista esitettäessä on myös tarkistettava olisiko ao henkilöllä mahdollisuus 

saada ansioistaan joku muu kuin reserviläisjärjestöjen ansiomitali. 

Piirin toiminnanjohtajan muistaminen 

Piiri voi palkita toiminnanjohtajan harkintansa mukaan. Palkitsemisen laatu määräytyy 

työsuhteen keston ja tehdyn työn laadun perusteella laadun ollessa määräävä tekijä. 

Kotiutuvan varusmiehen muistaminen 

Pohjois-Karjalan Reserviläispiiri ry ja Pohjois-Karjalan Reserviupseeripiiri ry myöntävät 

pronssisen ansiomitalin (PAM) Pohjois-Karjalan Rajavartioston varusmiesten 

kotiuttamistilaisuudessa niille miehistöön / aliupseeristoon (RES) ja upseeristoon (RU) 

kuuluville henkilöille, jotka Pohjois-Karjalan Rajavartiosto palkittaviksi esittää. Mitaleja 

myönnetään yksi kummastakin piiristä jokaisessa kotiuttamistilaisuudessa. 

 

 
 


